Pedagdgia

Campus Muzambinho

Coordenadora: Valdirene Pereira Costa

Curso de Licenciatura em Pedagogia EaD
Plano de Metas e Agdes para o ano de 2018

ACOES OU ESTRATEGIAS

RECURSOS

METAS JUSTIFICATIVA DE ACOES RESPONSAVEIS PERIODO MATERIAIS OU
(O que fazer?) (Por que fazer?) (Quem vai fazer?) (Quando?) HUMANOS
(Como fazer?)
(Com que fazer?)
Alteracbes importantes se fazem
necessarias no PPC, como: retirar a
obrigatoriedade de material didatico
impresso; retirar do texto o
regulamento das AACC’s;
atualizacdo do corpo docente; | Acompanhar 0 processo de
Projeto especificar as funcdes dos docentes e | tramitacdo junto aos 0Orgdos Coordenador  de | Eevereiro a Transporte  para
Pedagdgico do | dos tutores; inserir texto sobre a | colegiados do IFSULDEMINAS: curso Julho participar das
Curso (PPC) Coordenacdo de Plataforma e Tutoria; | CADEM, CAMEN, CEPE e reunioes.
inserir o fluxograma; modificar texto | CONSUP.
sobre avaliacOes presenciais
(reescrito com o intuito de conceder
mais autonomia docente, respeitando-
se as especificidades de cada
disciplina).
Conscientizar docentes sobre o . -~
. L Equipe Inicio do
uso de linguagem dialdgica. L . -
. e : _ ~ . | Multidisciplinar. semestre letivo | Sala de reunifes
Equipe Multidisciplinar validar os | Aos estudantes: esclarecer a ndo « ) ~ . .
. e . : Coordenacdo de (informacoes para Equipe validar
Material materiais didaticos obrigatoriedade de entrega de T
R o R . Curso aos estudantes). | os materiais.
Didatico Conscientizar docentes sobre o uso de | material impresso (morosidade x
. o L Coordenacdo de Ano todo | Internet - AVA
linguagem dialdgica. do processo de licitacdo) e s
) o . Plataforma e (validacdo dos | (postagens)
disponibilidade do material no . ¥
Tutoria materiais).

AVA.




Capacitagcdo de Docentes e

tutores.

Necessidade de olhar atento para | Feedbacks rapidos nos foruns de Coordenagdo  de
N o Curso . . | Internet, sala com
Plataforma capacitacdo de tutores e docentes, | duvidas. « Fevereiro a
. N . . | Coordenacdo  de Datashow para
(Moodle) bem como para propostas que visam | Insercdo de abas relacionadas as Dezembro o
. o N . | Plataforma e capacitacao
melhorias no AVA. atividades obrigatdrias do curso: Tutoria
AACC, Estdgio Supervisionado,
TCC.
Profissional importante para planejar,
orientar e realizar o desenho
pedagogico do material didatico e
demais recursos educacionais do
Curso; adequar os materiais didaticos
elaborados para linguagem dialdgica
para que a Equipe Multidisciplinar
proceda as validagdes; colaborar com
o0s docentes na reflexdo dos recursos a
serem utilizados; colaborar no | Solicitar a Diretoria de EaD
planejamento das atividades e | (DEAD/Reitoria) um olhar atento -
AR ; L . Profissional com
organizacdo dos conteldos a serem | para a carga horaria destinada a | . . «
. e . | Direcdo do Campus formacéo e
. trabalhados nos encontros presenciais | este profissional, uma vez que é . . . A
Designer ) . : - * .~ | Muzambinho Fevereiro a | experiéncia na
. e no AVA; revisar e analisar o | de responsabilidade da Reitoria x . .
Instrucional - DI . A . Coordenacdo  de | Dezembro area, designado
conteddo e a coeréncia visual do | manter o DI vinculado ao curso
material didatico, adaptando-o a | de Licenciatura em Pedagogia Curso pela o
’ DEAD/Reitoria.

modalidade EaD; adequar o projeto
instrucional do curso, apontando
alternativas didatico-pedagdgicas
para interatividade entre alunos,
professores e tutores no AVA;
selecionar midias e TIC's para
utilizacéo nas disciplinas,
considerando as estratégias de ensino
e aprendizagem; selecionar
ferramentas do AVA para utilizagdo
nas disciplinas, considerando as

(acordo realizado em reunido de
Colégio de Dirigentes).




estratégias de ensino e aprendizagem;
disponibilizar o material didatico no

AVA; participar das reunides
pedagdgicas, bem como das
capacitacbes de tutores e dos

trabalhos determinados
Coordenacéo do Curso.

pela

Recepcionar todos os estudantes

Auditorio:
cadeiras, internet,
datashow, sistema

de som e
microfone

Termo de

Matricula

Momento especial, de socializa¢do de | no Campus Proponente | Coordenador  do (secretaria);
todo o curso (como um todo): | (Muzambinho); apresentar | Curso Pastas: canetas,
apresentacdo dos principais topicos | equipe e PPC; providenciar | Coordenador  da papel e
do Projeto Pedagogico do Curso — | transporte para vinda dos | Secretaria do cronograma de
Aula Inaugural , ~ ) Marco T _
PPC; apresentacdo da equipe que | estudantes e dos tutores dos | Campus disciplinas 2017-1;
compde o curso (Coordenador, | campi Inconfidentes e Machado; | Muzambinho Profissionais do
tutores, docentes, etc); apresentacdo | providenciar coffee break e | (Termos de setor de
do AVA. almoco para todos no refeitorio | Matricula) comunicacgéo
do campus proponente (fotos e divulgagéo
do evento);
coordenador de
curso, tutores,
coordenador de
polo, coordenador
da secretaria.
Estudantes com Garant_lr que ~as alunas com Acompanhar o trabalho do | Coordenador do Coordenador de
. necessidades educativas especificas . . s Curso
necessidades . . NAPNE Inconfidentes acerca das | Curso Fevereiro a .
. recebam o apoio  pedagdgico . . Equipe NAPNE
educativas s . necessidades particulares das | NAPNE Campus | Dezembro i
e necessario para o desenvolvimento da : Inconfidentes e
especificas duas estudantes da turma 2017 Inconfidentes

aprendizagem.

Muzambinho




Apoio: NAPNE
Campus
Muzambinho
Trata-se de wuma Coordenagdo . x Fevereiro a Resolugdo PPC e
. Inserir a Coordenagdo de Julho .
Coordenador de | fundamental para o desenvolvimento . o Portaria
. Plataforma e Tutoria no texto do | Coordenador  de | (tramitacdo do
Plataforma e | do curso e, portanto, precisa ser . Coordenador  de
. . ) PPC. Curso PPC junto aos
Tutoria reconhecida e valorizada pela C . o Curso
) A Solicitar Portaria ao setor de RH orgéaos
comunidade académica. ; Setor de RH
colegiados).
Possuem funcbGes especificas e
necessitam atuar de forma a Fevereiro/Margo
privilegiar o didlogo com toda a | Capacitacdo Tutores 2018 : capacitacdo e | Computadores,
comunidade académica; Apresentacdo do PPC e do AVA apresentacdo de | Datashow, internet,
Professores Necessario boa capacitacdo para que | Solicitacdo de relatérios mensais | Coordenador  de | PPC e AVA; sala de aula no
Mediadores/ atuem de forma exemplar no curso | acerca das atividades realizadas. | Plataforma e | Fev.- Dez.: Polo, relatérios
Tutores Fundamental que os tutores novos e ja | Incentivo a Formacao | Tutoria formacdo Coordenador  de
atuantes sejam incentivados a | Continuada dos Tutores 2017 e continuada; Plataforma e
capacitacdo continuada; 2018 relatorios Tutoria
As atividades executadas devem ser mensais.
documentadas com relatorios mensais
Estabelecer  cronograma  de
@) IFSULDEMINAS possui | reunides do NDE, Colegiado de
instrumentos que regularizam os | Curso, Nuacleo de  Apoio
cursos de graduacdo. Assim, se faz | Pedagdgico e Administrativo,
Cronograma de - ] o Coordenador  do X1
- necessario estabelecer um | além da definicdo de datas das Marco Né&o ha
Reuniodes ~ - e Curso
cronograma de reunides para atender | Reunifes Pedagogicas.
as normas académicas do | Divulga-las com antecedéncia
IFSULDEMINAS. para que todos possam se
organizar para participagéo.
Necessidade dos docentes apreciarem . Internet, apostilas
o T ; Encaminhar aos docentes, com . -
Repositdrio 0s materiais didaticos validados de A C disponibilizadas
L . antecedéncia ao inicio da < o
Universidade cursos de  Pedagogia UAB discinlina. os materiais didaticos Coordenagéo  de Ano todo nos  repositorios
Aberta do Brasil | disponibilizados nos repositorios, a plina, Curso UAB

(UAB)

fim de utilizarmos materiais ja
prontos, com linguagem dialdgica.

da Pedagogia UAB da UFPR e
UFSCar correlatos aos contetidos

Coordenacdo  de
Curso




da disciplina a ser ministrados,
solicitando apreciacdo;
Conscientizar os docentes sobre a
importancia de utilizar materiais
didaticos com linguagem
dialogica.

Servidor/
Plataforma

Existe a necessidade do curso de
Pedagogia EaD ser disponibilizado
em uma plataforma Unica, n&o
vinculada aos demais cursos da
reitoria (poOs-graduacdo, FIC, etc.)
visando possibilidade de uso de
recursos e configuragdes especificas,
alem de evitar confusdes e
desorientacdo dos estudantes e
docentes do curso.

Oficializar, junto a Diretoria de
EaD (Reitoria), 0 interesse e
necessidade do curso estar em
uma plataforma Gnica.

Direcao do Campus
Muzambinho e
Coordenador  de
Curso

Margo

Oficio a
DEAD/Reitoria

Brinquedoteca

H& necessidade de se organizar oS
espacgos da Brinquedoteca nos polos,
assim como 0s projetos para sua
utilizacéo, visto ser pensado como um
Laboratorio didatico-pedagogico.

Solicitar a definicdo do espaco as
DirecGes dos campi-polo;
Solicitar liberacdo de recurso
para processo de licitacao;
Solicitar estagiarios: organizar o
espaco e atender as demandas;
Discutir junto aos docentes
projetos de ensino, pesquisa e
extensdo voltados para area de
ludicidade (jogos, brinquedos e
brincadeiras).

Coordenador  do
Curso
Direcao
Campi-polos
Docentes do curso

dos

Marco a Julho:
solicitacOes
Agosto a
Outubro:
discusséo de
projetos

Espaco fisico para
as Brinquedotecas
Estagiarios
Coordenador do
Curso

Diregéo dos
Campi-polos
Docentes do curso

Atividades
Académico-
Cientifico-
Culturais
(AACC)

Ainda ha a necessidade de designar
docentes responsaveis pelas
atividades complementares do curso
por polo

Encaminhar  demanda  para
apreciacdo em reunido de Colégio
de Dirigentes.

Solicitar Portaria de nomeacao a
estes servidores

Coordenacdo  do
Curso
Direcao
Campi-polos

dos

Marco

Oficio e Portaria
Diregéo dos
Campi-polos
Coordenacdo  do
Curso

Setor de RH




Estégio
Supervisionado

Necessidade de designar um
Coordenador de Estagio
Supervisionado e elaboragcdo do
Manual de Estagio Supervisionado
para divulgagdo a toda a comunidade
académica

Designar um docente para
orientacdo e supervisdo da préatica
de estagio;

Elaborar Manual de Estagio;
Orientar os estudantes

Inserir no AVA um Ambiente
para o Estagio Supervisionado.

NDE, Coordenacao
do Curso e
Coordenacdo  de
Plataforma e
Tutoria

Agosto
Dezembro

a

NDE

Coordenacdo  do
Curso
Coordenacdo  de

Plataforma e
Tutoria
Coordenador  de
Estagio

Supervisionado
Manual de Estagio




